
소 방 학 교

 부서임무

    ❍ 대한민국 소방을 선도하는 전국 최고의 전문적․역동적․창의적 소방인재 육성

 조직현황

담당 2과 교육지원과, 교육운영과

정원

(현원)

33명
소방준감 소방정 소방령 소방경 소방위 소방장 소방교 소방사 일반직

- 1 2 6 7 6 8 2 1

33명 - 1 2 6 6 11 5 1 1

 예산규모

   (단위 : 백만원)

구     분 2014년   % 2013년    % 증  감    %

계 834 100 789 100 45 5.7

정 책 사 업 726 87.1 681 86.3 45 6.6

행 정 운 영 경 비 108 12.9 108 13.7 - -

  ∙  인 력 운 영 비 - - - - - -

  ∙  기  본  경  비 108 12.9 108 13.7 - -

재 무 활 동 - - - - - -

 전략목표 : 전국 최고의 역량을 갖춘 소방인재 육성

    ❍ 현장훈련 중심의 차별화된 교육훈련과 날로 대형․광역화되는 각종 재난․재해에

       부합하는 다양한 교육훈련 프로그램 개발․운영으로 전국 최고의 역량을 갖춘

       소방인재 육성

- 838 -



 성과목표 

 1. 최고의 역량을 갖춘 소방인재 육성 (재난방재․민방위) 726백만원

   

 

➢ 수요자․고객중심의 고품질 교육훈련시설 확충 및 우수한 교수인력 확보

➢ 다양한 재난․재해현장에 부합하는 실용적․전문적 교육훈련 프로그램 개발․운영

성과지표 및 주요 사업내용
검증/측정방법

(단위)
2013
실적

2014
목표

2015
목표

2016
목표

2017
목표

 1-1. 민간대상 안전체험교육 확대(자체)

연간교육자수

(명)

2,100 2,200 2,300 2,400 2,500

- 교육역량 강화를 위한 시설․환경 개선

- 체험 중심의 교육훈련 장비 보강

- 소방안전 체험캠프 연계 추진

 1-2. 교육이수율 제고(자체)

(이수인원/

입교인원)×100

(%)

98 99 99 100 100

- 신임교육과정 운영

- 기본교육과정 운영

- 전문교육과정 운영

 1-3. 교육과정운영 만족도 향상(자체)

이용자 만족도 

설문조사

(%)

80 82 83 84 85

- 교육과정 설문조사 실시

- 건의사항 수렴 및 조치

예   산   액 (백만원) 681 726
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