
전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

3,268,113 4,025,663 757,550 

정책:전문행정인 육성
단위:쾌적한 교육환경 조성

부서:인재개발원

세 출 예 산 사 업 명 세 서

2008년도 본예산 일반회계

(단위:천원) 

1,474,504 2,194,079 719,575 

교육원청사 유지관리

592,145 1,092,165 500,020 

351,571 389,165 37,594 

2,240 10  기간제근로자등보수 2,320 80 

101 인건비 2,240 2,320 80 

58,000원*4명*10일 =   ◎청사관리 및 조경작업 2,320 

18,400 01  사무관리비 18,400 0 

201 일반운영비 186,149 207,920 21,771 

=   ◎시설유지보수 소규모 수선비 10,000 

=   ◎청사유지관련 소모품 구입 8,400 

167,749 02  공공운영비 189,520 21,771 

=   ◎청사운영 공공요금 170,440 

=   ◎시설유지보수 관련 수수료 19,080 

1,000 01  국내여비 1,000 0 

202 여비 1,000 1,000 0 

=   ◎청사운영 업무추진 1,000 

2,662 09  공익근무요원보상금 2,925 263 

301 일반보상금 2,662 2,925 263 

  ◎청사관리 및 안내 2,925 

=     ○봉급 868 

=     ○중식비 1,255 

=     ○교통비 502 

=     ○피복비 300 

134,520 05  민간위탁금 155,000 20,480 

307 민간이전 134,520 155,000 20,480 

=   ◎청사관리운영 110,000 

=   ◎구내식당운영 45,000 

0 04  시설비 20,000 20,000 

401 시설비및부대비 0 20,000 20,000 

=   ◎청사 보일러 보수(2대) 20,000 

전문행정인 육성

쾌적한 교육환경 조성

인재개발원



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

청사주변 환경개선 28,500 55,500 27,000 

5,000 01  사무관리비 5,000 0 

201 일반운영비 5,000 5,000 0 

=   ◎청사주변시설 소규모 수선 5,000 

500 01  국내여비 500 0 

202 여비 500 500 0 

=   ◎청사환경개선 업무추진 500 

23,000 04  시설비 50,000 27,000 

401 시설비및부대비 23,000 50,000 27,000 

=   ◎식당공조기 및 급수펌프 교체(4대) 20,000 

=   ◎배수로 안전시설 설치(300m) 30,000 

생활관 운영 및 환경개선 80,760 392,000 311,240 

20,760 01  사무관리비 21,000 240 

201 일반운영비 20,760 21,000 240 

=   ◎침구류 세탁비 18,000 

=   ◎생활관 소규모 수선비 3,000 

60,000 04  시설비 340,000 280,000 

401 시설비및부대비 60,000 340,000 280,000 

=   ◎생활관 화장실 보수(2개동/19실) 340,000 

0 01  자산및물품취득비 31,000 31,000 

405 자산취득비 0 31,000 31,000 

  ◎생활관 침구류 구입(4종) 21,000 

=     ○여름이불(400개) 12,000 

=     ○매트커버(150개) 3,000 

=     ○베개솜(200개) 2,000 

=     ○베개피(400개) 4,000 

  ◎소방안전장비 확충 10,000 

=     ○소방호스(80개) 4,000 

=     ○완강기(60개) 6,000 

정책:전문행정인 육성
단위:쾌적한 교육환경 조성

부서:인재개발원

(단위:천원) 

50,000 20,000 △30,000 

0 01  자산및물품취득비 20,000 20,000 

0 20,000 20,000 

강의실 환경개선

405 자산취득비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

=   ◎창조실 냉·난방기(5대) 20,000 

관용차량 운영 18,614 43,300 24,686 

18,614 02  공공운영비 18,300 △314 

201 일반운영비 18,614 18,300 △314 

=   ◎관용차량 유류비 12,000 

=   ◎차량정비유지 및 소모품구입 6,300 

0 01  자산및물품취득비 25,000 25,000 

405 자산취득비 0 25,000 25,000 

=   ◎강사용 승용차량 구입(1대) 25,000 

도서실 운영 12,700 12,700 0 

2,200 01  사무관리비 2,200 0 

201 일반운영비 2,200 2,200 0 

=   ◎정기간행물 구독료(20종) 2,200 

500 01  국내여비 500 0 

202 여비 500 500 0 

=   ◎도서실 운영 업무추진 500 

10,000 02  도서구입비 10,000 0 

405 자산취득비 10,000 10,000 0 

=   ◎사회, 순수, 기술과학 분야 4,000 

=   ◎컴퓨터, 정보통신, 철학분야 2,000 

=   ◎예술, 어학분야 2,000 

=   ◎문학, 역사분야 2,000 

정책:전문행정인 육성
단위:쾌적한 교육환경 조성

부서:인재개발원

(단위:천원) 

40,000 59,500 19,500 

14,000 01  사무관리비 14,500 500 

201 일반운영비 14,000 14,500 500 

=   ◎교육운영 업무지원 14,500 

14,000 01  국내여비 14,000 0 

202 여비 14,000 33,000 19,000 

=   ◎교육운영 업무추진 14,000 

0 03  국외여비 19,000 19,000 

=   ◎동북아 교육기관과 교류협력 7,500 

=   ◎중견관리자양성과정 해외연수 인솔 11,500 

교육운영 및 지원



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

12,000 03  시책추진업무추진비 12,000 0 

203 업무추진비 12,000 12,000 0 

=   ◎강사섭외 및 교육시책추진 12,000 

교육생 레저 · 체육시설 확충 10,000 120,000 110,000 

0 04  시설비 120,000 120,000 

401 시설비및부대비 0 120,000 120,000 

=   ◎테니스장 시설개선 120,000 

정책:전문행정인 육성
단위:쾌적한 교육환경 조성

부서:인재개발원

(단위:천원) 

기본교육과정 운영

869,458 1,020,556 151,098 

135,700 71,220 △64,480 

130,000 01  사무관리비 65,880 △64,120 

201 일반운영비 130,000 65,880 △64,120 

=   ◎강사수당 및 여비보상금 61,000 

=   ◎현장견학 임차료 4,880 

5,700 01  국내여비 5,340 △360 

202 여비 5,700 5,340 △360 

=   ◎기본교육 과정운영 5,340 

전문교육과정 운영 162,000 375,700 213,700 

160,000 01  사무관리비 372,700 212,700 

201 일반운영비 160,000 372,700 212,700 

=   ◎강사수당 및 여비보상금 317,500 

=   ◎현장견학 임차료 15,200 

=   ◎교재제작비 등 40,000 

2,000 01  국내여비 3,000 1,000 

202 여비 2,000 3,000 1,000 

=   ◎전문교육과정 운영 3,000 

기타교육과정 운영 28,500 36,000 7,500 

28,500 01  사무관리비 36,000 7,500 

201 일반운영비 28,500 36,000 7,500 

=   ◎강사수당 및 여비보상금 30,000 

=   ◎교재제작비 등 6,000 

교육프로그램 내실운영



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

중견관리자양성과정 운영 402,180 402,180 0 

271,380 01  사무관리비 244,680 △26,700 

201 일반운영비 271,380 247,680 △23,700 

=   ◎강사수당 및 여비보상금 114,000 

=   ◎교육교재 제작 및 구입 30,000 

=   ◎현장견학 임차료 20,000 

=   ◎교재편찬 원고료 및 평가관리수당 8,680 

=   ◎위탁교육비 40,000 

=   ◎교육운영용품 및 교육생 의약품 구입 24,000 

=   ◎교육기자재 정비(PC,프린터,복사기) 8,000 

0 03  행사운영비 3,000 3,000 

=   ◎교육생 만남의 날 운영 3,000 

130,800 01  국내여비 129,000 △1,800 

202 여비 130,800 154,500 23,700 

=   ◎우수기관 현장탐방 18,000 

=   ◎외국어 체험학습 16,800 

=   ◎체육대회 및 사회봉사활동 12,600 

=   ◎각종 현장견학 등 81,600 

0 03  국외여비 25,500 25,500 

=   ◎국외자매결연기관과의 교류 25,500 

75,000 55,928 △19,072 

22,000 01  사무관리비 43,138 21,138 

201 일반운영비 22,000 43,138 21,138 

  ◎전산실 S/W 구입 43,138 

=     ○교육장 통합관리 시스템(61대) 2,745 

=     ○MS 오피스 2007 (61대) 12,383 

    ○Photoshop CS3 28,010 

=       -신규(21대) 17,010 

=       -업그레이드(40대) 11,000 

15,000 01  자산및물품취득비 12,790 △2,210 

정책:전문행정인 육성
단위:교육프로그램 내실운영

부서:인재개발원

(단위:천원) 

15,000 12,790 △2,210 

  ◎교육용 영상기록물 보존관리용 장비 9,790 

교육장비 확충

405 자산취득비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

=     ○카메라(1대) 5,500 

=     ○렌즈(2대) 4,290 

=   ◎강사용 노트북(2대) 3,000 

교육운영 증진 66,078 79,528 13,450 

29,200 01  사무관리비 39,150 9,950 

201 일반운영비 32,200 42,420 10,220 

=   ◎운영물품 구입 및 서식 인쇄 등 14,150 

=   ◎교육생 의약품 구입 2,000 

=   ◎공통교재 구입 14,000 

=   ◎교재편찬 원고료 및 평가관리수당 9,000 

3,000 02  공공운영비 3,270 270 

=   ◎전산장비유지보수 및 교육행정시스템 운영 3,270 

12,748 01  국내여비 12,108 △640 

202 여비 12,748 12,108 △640 

=   ◎교육운영 업무추진 12,108 

21,130 01  포상금 25,000 3,870 

303 포상금 21,130 25,000 3,870 

  ◎교육성적우수자 인센티브 25,000 

=     ○교육성적 우수 8,150 

=     ○자치활동 유공 9,750 

=     ○종합우수분임 포상 7,100 

정책:전문행정인 육성
단위:교육프로그램 내실운영

부서:인재개발원

(단위:천원) 

12,901 81,358 68,457 

958 16,358 15,400 

0 01  사무관리비 3,000 3,000 

201 일반운영비 0 7,600 7,600 

=   ◎교류협력 관련자료 제작 3,000 

0 03  행사운영비 4,600 4,600 

=   ◎자문교수단 운영 4,600 

958 01  국내여비 958 0 

202 여비 958 958 0 

=   ◎학점은행 담당자 교육 참석 958 

교육연구기능 강화

국내외 교육기관과 교류협력



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

행정운영경비(인재개발원)

0 10  행사실비보상금 7,800 7,800 

301 일반보상금 0 7,800 7,800 

=   ◎자문교수단 운영 7,800 

교육혁신연구대회 참가 11,943 15,000 3,057 

6,170 01  사무관리비 8,000 1,830 

201 일반운영비 6,170 8,000 1,830 

=   ◎연구논문 발간 및 PT제작(2회/3개부문) 8,000 

5,773 01  국내여비 7,000 1,227 

202 여비 5,773 7,000 1,227 

=   ◎교육혁신연구대회 및 협의회 참가 7,000 

공무원 역량 개발 공동연구 0 50,000 50,000 

0 01  연구용역비 50,000 50,000 

207 연구개발비 0 50,000 50,000 

=   ◎도내 공무원 역량강화 촉진 연구 20,000 

=   ◎글로벌 역량강화 연구 30,000 

1,793,609 1,831,584 37,975 

1,713,933 1,739,735 25,802 

1,699,113 1,724,384 25,271 

1,093,723 01  기본급 1,015,065 △78,658 

정책:전문행정인 육성
단위:교육연구기능 강화

부서:인재개발원

(단위:천원) 

1,570,793 1,600,604 29,811 

  ◎봉급 959,338 

    ○연봉제 298,415 

71,020,000원*1명 =       -원장(3급) 71,020 

64,970,000원*3명 =       -4급 194,910 

64,970,000원*1명*1/2 =       -4급(공로연수) 32,485 

    ○일반직 453,852 

2,792,500원*4명*12월 =       -5급 134,040 

2,413,800원*7명*12월 =       -6급 202,760 

2,028,500원*4명*12월 =       -7급 97,368 

1,640,300원*1명*12월 =       -8급 19,684 

    ○기능직 166,418 

2,183,800원*1명*12월 =       -7급 26,206 

인력운영비

공무원 인건비 지원

101 인건비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

정책:행정운영경비(인재개발원)
단위:인력운영비

부서:인재개발원

(단위:천원) 

2,183,800원*1명*6월 =       -7급(공로연수) 13,103 

1,822,800원*5명*12월 =       -8급 109,368 

1,478,400원*1명*12월 =       -9급 17,741 

    ○별정직 28,966 

2,413,800원*1명*12월 =       -6급 28,966 

649,236,000원*1.8% =     ○처우개선비 11,687 

668,714,000원*1/12 =   ◎정근수당 55,727 

155,677 02  수당 162,039 6,362 

  ◎가족수당 22,800 

40,000원*25명*12월 =     ○배우자 12,000 

20,000원*45명*12월 =     ○부양가족 10,800 

  ◎학비보조수당 13,103 

409,450원*8명*4회 =     ○고등학생 13,103 

500,000원*1명*12월 =   ◎육아휴직수당 6,000 

  ◎정근수당가산금 30,360 

130,000원*10명*12월 =     ○25년이상 15,600 

110,000원*3명*12월 =     ○20년~25년미만 3,960 

80,000원*9명*12월 =     ○15년~20년미만 8,640 

60,000원*3명*12월 =     ○10년~15년미만 2,160 

  ◎위험수당 960 

40,000원*2명*12월 =     ○을종 960 

132,000원*10명*12월 =   ◎대우공무원수당 15,840 

3,128,300원*2명*9%*12월 =   ◎관리업무수당 6,758 

  ◎특수업무수당 600 

30,000원*1명*12월 =     ○기술업무수당(6급) 360 

20,000원*1명*12월 =     ○가산금 240 

50,000원*1명*12월 =   ◎의료업무수당 600 

  ◎연구업무수당 7,560 

110,000원*1명*12월 =     ○3급이상 1,320 

60,000원*6명*12월 =     ○5급이상 4,320 

40,000원*4명*12월 =     ○6급이하 1,920 

10,000원*1명*12월 =   ◎위험물안전관리수당 120 



전년도
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정책:행정운영경비(인재개발원)
단위:인력운영비

부서:인재개발원

(단위:천원) 

40,000원*2명*12월 =   ◎자동차운전수당 960 

50,000원*2명*12월 =   ◎전산업무수당 1,200 

20,000원*1명*12월 =   ◎사서수당 240 

7,325원*25시간*25명*12월 =   ◎시간외근무수당 54,938 

46,800 03  정액급식비 46,800 0 

130,000원*30명*12월 =   ◎정액급식비 46,800 

48,960 04  교통보조비 43,680 △5,280 

  ◎일반(별정)직 31,920 

140,000원*7명*12월 =     ○4~5급 11,760 

130,000원*12명*12월 =     ○6~7급 18,720 

120,000원*1명*12월 =     ○8~9급 1,440 

  ◎기능직 11,760 

130,000원*2명*12월 =     ○7급 3,120 

120,000원*6급*12월 =     ○8~10급 8,640 

74,851 05  명절휴가비 66,872 △7,979 

668,714,000원*1/12*120% =   ◎명절휴가비 66,872 

124,751 06  가계지원비 111,676 △13,075 

668,714,000원*16.7% =   ◎가계지원비 111,676 

26,031 07  연가보상비 26,816 785 

208,890,500원*1/30*1/12*11일 =   ◎연봉제 6,383 

668,713,000원*1/30*1/12*11일 =   ◎호봉제 20,433 

0 08  기타직보수 127,656 127,656 

  ◎교육연구요원 105,585 

4,399,340원*2명*12월 =     ○봉급(나급) 105,585 

  ◎수당 9,492 

    ○가족수당 1,920 

40,000원*2명*12월 =       -배우자 960 

20,000원*4명*12월 =       -부양가족 960 

60,000원*2명*12월 =     ○교재연구수당 1,440 

10,220원*25시간*2명*12월 =     ○시간외근무수당 6,132 

130,000원*2명*12월 =   ◎정액급식비 3,120 

  ◎연가보상비 2,259 



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

3,079,538원*1/30*2명*11일 =     ○나급 2,259 

  ◎직급보조비 6,000 

250,000원*2명*12월 =     ○나급 6,000 

  ◎특정업무수행활동비 1,200 

50,000원*2명*12월 =     ○대민활동비 1,200 

6,000 01  기관운영업무추진비 6,000 0 

203 업무추진비 13,120 14,400 1,280 

=   ◎원장 6,000 

1,120 02  정원가산업무추진비 1,200 80 

40,000원*30명 =   ◎정원가산금 1,200 

6,000 04  부서운영업무추진비 7,200 1,200 

250,000원*2개과*12월 =   ◎15인이하 6,000 

100,000원*1개과*12월 =   ◎5인이하 1,200 

20,400 01  직책급업무수행경비 20,400 0 

정책:행정운영경비(인재개발원)
단위:인력운영비

부서:인재개발원

(단위:천원) 

115,200 109,380 △5,820 

650,000원*1명*12월 =   ◎원장 7,800 

350,000원*3명*12월 =   ◎과장 12,600 

78,000 02  직급보조비 70,980 △7,020 

  ◎일반직 58,200 

500,000원*1명*12월 =     ○3급 6,000 

400,000원*4명*12월 =     ○4급 19,200 

250,000원*4명*12월 =     ○5급 12,000 

155,000원*7명*12월 =     ○6급 13,020 

140,000원*4명*12월 =     ○7급 6,720 

105,000원*1명*12월 =     ○8급 1,260 

  ◎기능직 10,920 

140,000원*2명*12월 =     ○7급 3,360 

105,000원*6명*12월 =     ○8~9급 7,560 

  ◎별정직 1,860 

155,000원*1명*12월 =     ○6급 1,860 

16,800 03  특정업무수행활동비 18,000 1,200 

50,000원*27명*12월 =   ◎대민활동비 16,200 

204 직무수행경비



전년도
예산액예산액부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 비교증감

50,000원*3명*12월 =   ◎회계·계약업무 담당공무원 1,800 

교육운영 지원 14,820 15,351 531 

14,820 09  무기계약근로자보수 15,351 531 

101 인건비 14,820 15,351 531 

31,600원*1명*260일 =   ◎급여 8,216 

8,216,000원*4/12 =   ◎상여금 2,739 

8,216,000원*1명*10% =   ◎장기근속수당 822 

31,600원*1명*52일 =   ◎주휴수당 1,644 

31,600원*1명*25일 =   ◎연차유급휴가수당 790 

=   ◎법정부담금(4대보험료) 940 

=   ◎피복비 200 

부서운영 기본경비(교육지원과)

79,676 91,849 12,173 

23,879 25,661 1,782 

15,241 01  사무관리비 15,241 0 

201 일반운영비 18,241 18,241 0 

=   ◎부서운영 사무관리비 15,241 

3,000 02  공공운영비 3,000 0 

=   ◎부서운영 공공운영비 3,000 

5,638 01  국내여비 6,720 1,082 

202 여비 5,638 6,720 1,082 

=   ◎부서운영 국내여비 6,720 

0 01  자산및물품취득비 700 700 

405 자산취득비 0 700 700 

=   ◎문서세단기(1대) 700 

정책:행정운영경비(인재개발원)
단위:인력운영비

부서:인재개발원

(단위:천원) 

15,912 20,933 5,021 

10,173 01  사무관리비 10,173 0 

201 일반운영비 10,173 10,173 0 

=   ◎부서운영 사무관리비 10,173 

5,739 01  국내여비 5,760 21 

202 여비 5,739 5,760 21 

=   ◎부서운영 국내여비 5,760 

기본경비

부서운영 기본경비(교육운영과)
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0 01  자산및물품취득비 5,000 5,000 

405 자산취득비 0 5,000 5,000 

=   ◎복사기(1대) 5,000 

부서운영 기본경비(교육연구실) 5,585 10,955 5,370 

4,135 01  사무관리비 4,135 0 

201 일반운영비 4,135 4,135 0 

=   ◎부서운영 사무관리비 4,135 

1,450 01  국내여비 1,920 470 

202 여비 1,450 1,920 470 

=   ◎부서운영 국내여비 1,920 

0 01  자산및물품취득비 4,900 4,900 

405 자산취득비 0 4,900 4,900 

=   ◎복사기(1대) 4,000 

=   ◎팩스(1대) 500 

=   ◎제본기(1대) 400 

당직실 운영 34,300 34,300 0 

34,300 01  사무관리비 34,300 0 

201 일반운영비 34,300 34,300 0 

=   ◎일·숙직수당 33,500 

=   ◎당직실 침구류 및 소모품 구입 800 

정책:행정운영경비(인재개발원)
단위:기본경비

부서:인재개발원

(단위:천원) 


